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BANDO RECLUTAMENTO RISORSE UMANE ESTERNE
PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE

NELL'AMBITO DELL'AVVISO 3/2022 - per |'attuazione del Programma Garanzia
Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1" Politiche
per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale
dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi upskiling e reskiling mirati al
rafforzamento dell’occupabilitd in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo,

I'aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori lontani dal mercato del lavoro
(Progetto finanziato dal PNRR)

- VISTO il D.D.G. n. 1873 del 23/12/2022 con il quale & stato approvato I'Avviso pubblicon.3/2022
per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilitd dei Lavoratori (GOL) da finanziare
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR):

- VISTO il D.D.G. n. 77 del 02/02/2023 Modifica dell'Alegato 3 - Elenco degli standard per la
progettazione formativa e dell' Allegato 4 - Domanda di inserimento al Catalogo dei soggetti
esecuftori e differimento dei termini di apertura della piattaforma dell’ Avviso pubblico n. 3/2022
per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilitd dei Lavoratori (GOL) da finanziare
nel'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e
coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e
Formazione”, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU - Aggiornamento del
Catalogo regionale dell'offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi upskiling e
reskilling mirati al rafforzamento dell'occupabilitds in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo,
l'aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori lontani dal mercato del lavoro, approvato
con D.D.G. n. 1873 del 23.12.2022;

- VISTO il paragrafo 8.2 del vigente Vademecum per I'aftuazione del PR FSE+Sicilia che descrive
le fasce professionali, di cui alla superiore tabella (A, B, C)

- VISTO I'Art. 5 del PATTO DI INTEGRITA tra la Regione Siciliana Assessorato dell'lstruzione e della
Formarzione Professionale e Cosmopolis Soc. Cooperativa;

- VBTO l'art.15 della Legge regionale n.23 del 2019, secondo il quale i formatori e il personale che
operano nel seftore della formazione professionale devono essere selezionati e contrattualizzati
dagli Enti accreditati di cui allart.13 della stessa Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo
restando l'obbligo degli stessi di contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali
iscritti nellalbo di cui allart.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base
degli anni di servizio e dei fitoli acquisiti rispetto ai contenuti della docenza da erogare;
subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce professionali previste dal percorso

formative, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione
Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii."
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- VISTO D.A. n. 21 di Istituzione del Registro dei Formatori ai sensi dell'art.15 comma 5 della L.R.
n.23 del 14 dicembre 2019;

- VISTA la Circolare 1 del 12/04/2022 per l'iscrizione ol Registro dei Formatori e del personale della
Formazione

- VISTO Il D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 relativo allAggiornamento dell Albo Regionale ai sensi
dell'Art. 15, comma 6, della L. R. 14 dicembre 2019 n. 23;

- VISTO Il D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 relativo allAggiornamento dellElenco degli operatori
della Formazione professionale ai sensi del secondo periodo del comma 2 dell’art. 5 della L.R.
n. 10/2018;

- CONSIDERATO che I'Ente COSMOPOLIS SOCIETA" COOPERATIVA, C.F. 05022980824 con sede in
VIA DEDALO 8, GANGI ha la necessita di reclutare il personale docente e non docente
necessario per la gestione dei percorsi formativi inseriti nel Programma “Garanzia di
Occupabilita dei Lavoratori—-GOL", per la sede di CATANIA per le proposte di seguito descritte:

» Area Professionale/Sotto-area  Professionale: SERVIZI ALLA PERSONA / Servizi di
educazione e formazione, Liv. EQF 2

ID Tolo Prerequisiti di Sede del cor. Sage in Burgte d ';‘: f
D denominazione del : HH Titolo conseguito ; SLEOLS impresa esinat
corso Edizione ingresso {comune) Ore | GG ammiss.
corso (SI/NO)
(allievi)
’ Assistente ; g :
€s3870 | ED7035 Assistente scuola Catania (CT) SI 306 | 62 15
. Alla
Alla Struttura Secondaria siruttura
Educativa dil Grado _
Educativa
RENDE NOTO S

moduli come di seguito dettagliato:
Docenze per il Corso: " Assistente alla struttura educativa”

R Requisiti specifici richiesti ( df“ﬁ‘i“q':’°fe55i°':ﬂ°'§&
N Moduli didattici Ore (Titolo di studio pertinente ed esperienza didattica e ey Suici‘;ia ;Q?f_;%r;?)
professionale coerente) A-B-C

IGIENE E SICUREZZA 16 Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con B
esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;

SULLUOGO DI Esperienza didattica e professionale:
LAVORO 1.professionisti 0 esperti con esperienza almeno triennale
1 di docenza e/o di conduzione/ gestione
di progetti nel settore / materia oggetto della docenza:
2. ricercatori junior con esperienza almeno triennaie di

docenza e/o conduzione/gestione di

progetti nel settore di interesse.

ALFABETIZZAZIONE 40 Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con B

2 INFORMATICA esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;
Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 247 - 95125 Catania (CT)
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Docenze per il Corso: " Assistente alla struttura educativa”

N Moduli didattici Ore

Requisiti specifici richiesti
(Titolo di studio pertinente ed esperienza didattica e
professionale coerente)

Fascia professionale
{di cui al vademecum PR FSE+
Sicilia 2021-2027)
A-B-C

ELEMENTI DI IGIENE 20
AMBIENTALE E
ALIMENTARE

Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con

esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;

Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1

ELEMENTI DI IGIENE 20
RELATIVI A MATERIALI E
4 STRUMENT! DELLE
ATTIVITA' DIDATTICHE

Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con

esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;

Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1

ELEMENTI DI 20
ORGANIZZAZIONE

5 DELLE STRUTTURE: NIDI
E SCUOLE D'INFANZIA

Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con

esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;

Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1

ELEMENTI DI PRIMO 20
6 SOCCORSO

Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con

esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;

Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1

NORMATIVE RELATIVE 15
v ALLA PREVENZIONE E
SICUREZZA

Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con

esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;

Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1

PSICOLOGIA DELL'ETA" | 10
8 EVOLUTIVA

Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con

esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;

Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1

TIPOLOGIA DI UTENZA 10

Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con

9 esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento; B
Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1
ELEMENTI DI ATTIVITA' 20 Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con B
10 LUDICHE esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;
Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1
ELEMENTI DI 15 B
Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con
11 :DC;J'EREULTURA E esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;
N

Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1

PRINCIPI E TECNICHE 20
12 | DI COMUNICAZIONE

Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con

esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;

Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1

REGOLAMENTO E 10 B
CODICI DI Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con

13 esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;
COMPORTAMENTO Esperienza didattica e professionale: vedi punto |
DEONTOLOGIA 10

14 | PROFESSIONALE

Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con

esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;

Esperienza didattica e professionale: vedi punto 1

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA)
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Mansioni per il Corso: "Assistente alla struttura educativa”

N Mansione Ore

Requisiti specifici
(Titolo di studio pertinente ed esperienza professionale
coerente)

Anni di esperienza
professionale
minima
(riferibili alle sole

esperienze professionali
coerenti)

] Direttore !
ore

Laurea o diploma di scuola secondaria di 2°
grado con esperienza documentata per un
periodo non inferiore a 5 anni nella attivita di
direzione; sono richieste ottime capacitd
conoscitive, gestionali e con esperienza pratica
dei sistemi di gestione per la qualitd; ottima
conoscenza dei sistemi di office automation al
fine di conseguire i risultati formativi, Livello di
ingquadramento VII.

Tutor
ore

Laurea o diploma di scuola secondaria di 2°
grado con esperienza documentata per un
periodo non inferiore a 4 anni nella attivita di
tutoraggio; sono richieste oftime capacita
conoscitive, gestionali e con esperienza pratica
dei sistemi di gestione per la qualitd; otftima
conoscenza dei sistemi di office automation al
fine di conseguire i risultati formativi; sard
valutata I'esperienza in corsi uguali e similari,
tenuto conto della specificitd tecnica del corso.
Livello diinquadramento V.

190
ore

Areo - Operatore di
Segreteria?

Laurea o diploma di scuola secondaria di 2°
grado con esperienza documentata per un
periodo non inferiore a 4 anni nella attivitd di
operatore di segreteria e supporto al REO per le
attivitd  progettuali e di  gestione delle
piattaforme informatiche; sono richieste ottime
capacita  conoscitive,  gestionali e  con
esperienza pratica dei sistemi di gestione per la
qualitg; oftima conoscenza dei sistemi di office
automation al fine di conseguire i risultati

formativi. Livello di inquadramento |I.

% salvo diversa programmazione aziendale

2 salvo diversa programmazione aziendale
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Le suddette afttivita di docenza e le mansioni richieste saranno inquadrate nel rispetto delle seguenti
condizioni:

CONDIZIONI DI TRATTAMENTO RETRIBUTIVO come dal CCNL “Formazione Professionale” 2011/2013

Tipologia di contraito Livello di inquadramento Retribuzione
Tempo Determinato
1o Come da CCNL Come da CCNL
Prestazione professionale

Art. 1 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE
Sono ammessi alle selezioni i candidati in possesso dei seguenti requisiti generali:

- Essere cittadino italiono o della CE

- Godere dei diritti civili e politici

- Essere iscritto nelle liste elettorali

- Non avere riportato condanne penali, anche non definitive, € non avere procedimenti penali
in corso

- Non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo

Sono ammessi alle selezioni, inoltre, i candidati in possesso dei seguenti requisiti specifici:

- di essere iscritto nell'’Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di
formazione professionale, istituito con I'art. 14 L. R. n. 24/1976, secondo il D.D.G. n. 3270 del
23/07/2018 e successive integrazioni

- 0, in subordine, essere inserito nell'Elenco degli Operatori della Formazione, secondo il D.D.G. n.
3271 del 23/07/2018, il successivo D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 e la successiva normativa di
istituzione del “Redistro dei Formatori” di cui all'art. 15, comma 5 della L.R. n. 23 del 14/12/2019,
secondo quanto disciplinato dal D.A. n. 21 del 04/02/2022;

- di possedere Titolo di studio di laurea tecnica o diploma con esperienza/ titoli specifici sul
modulo d'insegnamento o sulla mansione richiesta;

- (per i docenti) di possedere Comprovata esperienza didattica e professionale in contesti
coerenti con le atfivitd ed i moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme
alla fascia di appartenenza sulla base di quanto disposto al paragrafo 8.2 del Vademecum;

- (per il direttore, per il coordinatore, per il tutor, per I'operatore di segreteria e per il Tecnico dei
Sistemi Qualitd) di possedere Comprovata esperienza professionale in contesti coerenti con le
attivita oggetto della candidatura

- didichiarare il proprio stato di occupazione

- di non essere fitolare di rapporti di lavoro in corso incompatibili ovvero in contrasto od in
conflitto con l'incarico da assumere nell'ambito del progetto in oggetto;

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione
della domanda di ammissione.

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA} Sede AmminisirativwOirezionolé@percﬁva: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Tel, 095/4191264
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Art. 2 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
| soggetti interessati alle selezioni dovranno far pervenire la DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (All. A)
(completa in tutte le sue parti e disponibile sul sito www.cosmopolissicilia.it) redatta in carta
semplice, con allegata la seguente documentazione a pena di esclusione:
1. copia documento di riconoscimento in corso di validitd;
2. copia codice fiscale;
3. copia titolo di studio;
4. curriculum vitae et studiorum dettagliato ed aggiornato; tale Curriculum deve essere
predisposto prevendendo i seguenti elementi formali:
* redatto in formato UE con chiara indicazione dei periodi di inizio e fine di ogni esperienza
formativa e/o professionale
* contfenente il consenso al frattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 679/2016
= contenente la dichiarazione resa ai sensi dell'Art. 46, DPR 445/2000, circa la veridicitd
delle informazioni contenute sul documento e la consapevolezza circa le sanzioni penali
previste dell'Art. 76, per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.
e contenente data di aggiornamento
= completo difirma su tutte le pagine
S. scheda di AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE POSSEDUTE secondo lo schema (All. B)
6. "CONSENSO INFORMATO" (debitamente sottoscritto) e reperibile tra i documenti allegati all
presente "bando” nella specifica area "Lavora con Noi" del sito web (file R 06 Z Informativa
e Consenso Collab).
7. eventuali altri titoli posseduti anche in forma di autocertificazione ai sensi del DF‘R’n 4B 5] 208
e s.m.i., corredata da documento d'identitd in corso di validitd. :

TERMINE E MODALITA DI CONSEGNA DELLA DOMANDA S ATOL
La domanda potra pervenire entro il termine improrogabile del 24/06/2024 ore 12. 30 e me |cm’re i
seguenti mezzi:
A. Raccomandata A/R, in busta chiusa (non fa fede il timbro postale e 'Ente non si assume
responsabilitd per eventualiritardi o disguidi postali) al seguente indirizzo:
- Catania, Via del Bosco n. 267/b
B. Posta Cerlificata (solo se il mittente utilizza posta elettronica certificata) al seguente indirizzo:
cosmo.polis@pec.it .
Sulla busta o sull'oggetto della mail, dovranno essere riportate le seguenti diciture:
e “BANDO RECLUTAMENTO RISORSE UMANE ESTERNE PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE
DOCENTE E NON DOCENTE — AVVISO 03/2022 - specificando DOCENTE oppure PROFILO
DI DIRETTORE o TUTOR o OPER.DI SEGRETERIA-AREQ”
I candidato potrd fare richiesta anche per pit moduli (nel caso di docente) e per una sola
mansione (nel caso di direttore, tutor, operatore di segreterial).
Non saranno ritenute valide le domande recapitate oltre i termini o con mezzi diversi da quelli sopra
indicati, predisposte senza I'utilizzo dei modelli previsti o nel caso di compilazione parziale degli stessi,
non corredate della documentazione richiesta o non firmate nelle parti dovute.

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Tel 095/4191264
Tel./Fax 095/241087
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Art. 3 - MODALITA DI SELEZIONE

L'accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove

selettive saranno effettuati da una apposita Commissione interna all'Ente.

La selezione si sviluppera secondo le seguenti modalita:
1. Verifica dei Curricula presentati dagli aspiranti candidati e della documentazione allegata,
cosi come definito nel presente Bando di Reclutamento;
2. Valutazione comparativa delle professionalitd dei candidati e della idoneitd degli stessi a
ricoprire I'incarico sulla base della documentazione presentata e delle risultanze riportate nella
“Tabella riepilogativa di attribuzione dei punteggi” - All. B. A tal fine saranno valutati i fitoli di
studio e 'esperienza formativa / professionale in coerenza con profilo per cui ci si candida;
3. Eventuale colloquio individuale, effettuato solo in caso di paritd di punteggio per la scelta
definitiva tra candidati. La convocazione al colloquio avverra contattando i candidati a mezzo

e-mail; i colloqui, potrebbero svolgersi in modalita FAD; I'eventuale assenza nella data indicata
sard intesa come rinuncia alla candidatura.

Tabella attribuzione punteggi
mToLl Punteggio Puntegglo
max
Titolo di studio: Diploma :
. . : punti 3
(indicare, se non in possesso di laureq)
Titolo di studio: Laurea friennale voto da 80 - 100 = punti 5
(indicare, se non in possesso di laurea voto da 101 - 105= punti 7
quinguennale — vecchio ordinamento oppure voto da 106 - 110= punti 10
Laurea Magistrale) Lode = 5 punti
voto da 80 - 100 = punti 10 30
Titolo di studio: Laurea quinquennale (vecchio voto da 101 - 105= punti 15
ordinamento) o Laurea Magistrale voto da 106 - 110= punti 20
Lode = 5 punti
Titolo di studio aggiuntivo specifico: seconda
laureq, abilitazione e/o specializzazione corso di 1 punto per fitolo fino a un max di 5
formazione coerente con il profilo richiesto punti
(Master, Dottorati, Pubblicazioni)
fino ad 1 anno = punti 1
da 1 anno a 3 anni = punti 2
Esperienza professionale coerente con l'attivita da 3 annia 5 anni = punti 3 7
proposta da 5 annia 7 anni = punti 4
da7 annia 10 anni =punti 5
oltre 10 anni_ = punfi 7
fino ad 1 anno = punti 2
da 1 anno a3 anni = punti 4
Esperienza didattica coerente con ['attivita da 3 annia5anni = punti 6 13
proposta da 5 annia 7 anni = punti 8
da 7 annia 10 anni = punti 10
oltre 10 anni = punti 13
Sede legale: Via Dedalo, & - 90024 Gangi (PA)} sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Tel, 095/4191264
Tel./Fax 095/241087 ]
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Tabella attribuzione punteggi

Punteggio

TITOLI Punteggio s

Valutazione complessiva effettuata sulla

Valutazione complessiva ricevuta nelle , : -
base di parametri quali: Competenza,

precedentl esperienze lavorative (solo per | Puntualita, Collaborazione, Flessibilita, 20
soggetti che hanno gid collaborato e instaurato Rapporti consolidati con I'Ente

rapporti professionali con I'Ente) Consenso allievi, ecc.) = max 20 punti

N.B.: | punteggi attribuiti ai titoli di studio non sono cumulabili

A seguito della valutazione comparativa delle domande, in presenza dei requisiti minimi richiesti cosi
come previsto dall’Art. 1 del presente bando, a insindacabile giudizio della Commissione, preso atto
delle direttive e DDG emanati in materia da parte dell' Amministrazione Regionale, sard data priorita:

- al personale iscritto nell'Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di
formazione professionale (istituito con I'Art. 14 LR. n. 24/1976, secondo il D.D.G. 3270 del
23/07/2018 e successive integrazioni)

In subordine, tenuto conto della valutazione effettuata, sulla base dei criteri sopra indicati, sard data
priorita:

- al personale inserito nel Registro dei Formatori (secondo il D.A. 21 del 04/02/2022 e successive
integrazioni), nel rispetto di quanto indicato nell'Art. 15, comma 5 della L.R. n. 23 del
14/12/2019.

Nellipotesi in cui, per lo specifico profilo, vi fosse un'unica candidatura, I'Organizzazione procederd
comunque a valutarne irequisiti in ottica di coerenza con le attivitd da svolgere.

Sulla base di tutte le risultanze come sopra effettuate saranno formulate le graduatorie per titoli (si
veda All. C), distinte per i singoli moduli formativi e per le varie mansioni previste, che saranno
pubblicate sul sito www.cosmopolissicilia.it € comunicate all Amministrazione competente.

La pubblicazione ha valore di nofifica agli interessati. Avverso la graduatoria e ammessoi
entro 2 giorni dalla pubblicazione della stessa, nei modi previsti dalla normativa vigente. f\/
La selezione di cui al presente bando & rivolta ad ambo i sessi (aisensi della L. 903/77 e L. 1257015

L t

Art. 4 - ATTRIBUZIONI DEGLI INCARICHI E STIPULA DEL CONTRATTO D\
Pubblicate le graduatorie definitive, previa notifica del Decreto di finanziamerts da R)l’qﬁe :
dell'Assessorato regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale — Dipartimento detta—"
Formazione Professionale, si procederd al conferimento dell’incarico in funzione delle esigenze
didattiche ed in prossimitd dell’espletamento dei corsi.

Ai candidati risultati assegnatari dellincarico sard stipulato un contratto di diritto privato secondo le
fipologie previste dalla normativa vigente (CCNL *Formazione Professionale” 20] 1/2013) e secondo
parametri orari previsti dall' Avviso 03/2022 e successive direttive.

L'Ente si riserva di valutare la tipologia contrattuale da applicare, anche di tipo “professionale” (o
altre  tipologie contrattuali previste dalla vigente normativa), tenuto conto della durata
dell”incarico. L'incarico conferito non potrd essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di
lavoro dipendente a tempo indeterminato, bensi o tipologie contrattuali di temporaneitd funzionali
alla realizzazione delle attivitd progettuali.

L'Ente, in caso di assegnazione dell’incarico, potrd richiedere copia autentica delle certificazioni ed
attestazioni dichiarate nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae.

Gli incarichi saranno atfributi anche in presenza di un solo curriculum vitae, se pienamente
corrispondente alle esigenze progettuali.
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Per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si prevede la possibilita, a insindacabile giudizio
dellEnte, diripartire il monte ore previsto per i singoli moduli tra piv candidati risultati idonei.

I candidati idonei dipendenti dall' Amministrazione delle Stato o di Enti Pubblici, dovranno essere
autorizzati dalla stessa e la stipula del contratto sard subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
L'Ente si riserva insindacabilmente di non attivare in tutto o in parte il progetto e, dunque, di non
procedere all'affidamento di uno o piu incarichi o di revocarli anticipatamente e senza preavviso
ed indennitd di sorta, in casi di riscontrate situazioni di incompatibilitd o conflitto di interesse o per
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o per I'annullamento del progetto o
parte di esso da parte dell'Ente finanziatore.

Inoltre, L'Ente non procederd allassegnazione degli incarichi qualora si sia reso nel frattempo
disponibile il proprio personale interno gidt dipendente, cosi come previsto dalla normativa vigente.
Con riferimento alle caratteristiche e al numero degli anni di esperienza didattica e professionale
oggetto delle dichiarazioni di cui ai punti precedenti, rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
qualora venisse rilevata la non rispondenza (o addirittura la non veridicitd) in occasione dei controlli,
dei monitoraggi e delle verifiche, sia durante l'erogazione dei corsi che nelle fasi successive
(comprese quelle di rendicontazione), 'Organizzazione potrd avviare le procedure ritenute piu
idonee ai fini della propria tutela economica e finanziaria (compresa la non assegnazione o la
revoca degli incarichi ed il recupero delle somme eventualmente gid erogate), anche in relazione
ad eventuali decurtazioni o revoche operate dall Amministrazione competente.

L'Ente siriserva aliresi la possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dell' Assessorato regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale -
Dipartimento della Formazione Professionale della Regione Siciliana.

Art. 5 - DISPOSIZIONI SPECIFICHE PER LO SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

Il formatore sara parte attiva nel promuovere il processo formativo e di apprendimento degli utenti,
al fine di sostenere lo sviluppo professionale, umano, culturale e civile degli stessi. Il formatore
gestisce ed & responsabile dei servizi e/o attivitd necessarie per I'acquisizione e/o il potenziamento
delle conoscenze, capacitd e competenze dell'utenza, in coerenza con quanto stabilito in fase
progettuale: in particolare egli sviluppa i temi del programma didattico in aderenza a quanto
previsto nel progetto.

Nello svolgimento delle attivitd il docente si atterrd a quanto stabilito nel CCNL “Formazione
Professionale” 2011/2013; per quanto non esplicitamente indicato nel contratto si rimando al
Vademecum e al Sistema di Gestione interno dellEnte, specie per quanto aftiene a tutti gli
adempimenti procedurali previsti per la specifica mansione.

A seguito di selezione, formalizzazione dell'incarico ed accettazione dello stesso, I Formatore sard
tenuto al rispetto dei seguenti obblighi:

- Prima dell'inizio del corso, Il docente & tenuto partecipare ad un incontro di coordinamento
con la Direzione presso la sede corsuale, al fine di stabilire modalita e tempi di erogazione delle
attivita formative previste per lo specifico modulo;

- I docente & responsabile dello svolgimento dell’attivitd d'aula, della predisposizione di
dispense e degli eventuali ulteriori supporti didattici (es. slides, video, ecc.); egli si impegna a
non violare le normative sul copyright (es. fotocopie di testi, contenuti estrapolati dal web,
ecc.), a produrre contenuti esclusivamente “originali” o ricorrendo ad altrui contenuti solo in
maniera parziali (in linea con quanto stabilito dalla vigente normativa in materia) ed, in ogni
caso, citandone la fonte e la provenienza; nessuna responsabilita in tal senso, per
comportamenti inadeguati € non linea con il disposto normativo, pud essere in alcun modo
trasferita a “Cosmopolis”.

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi {PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
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- Il docente gestisce le attivitd d'aula, garantendo un clima favorevole per la didattica e
presidiando situazioni critiche, specie in termini di ordine e discipling;

- Il docente segue le procedure aziendali per quanto attiene ai pertinenti aspetti connessi alla
didattica; in particolare egli & tenuto documentare le attivitd svolte ed a sviluppare tutti gli
strumenti legati alla valutazione degli apprendimenti per il monitoraggio e la verifica del
raggiungimento degli obiettivi prefissati

- Alla fine del corso, Il docente & tenuto partecipare ad una riunione finale, presso la sede
operativa dell'Ente, strumentale all'avvio dell' attivitd d'esami;

Il direftore dovrd garantire 'omogeneitd ed il collegamento delle differenti azioni e dei diversi
soggetti implicati nel progetto e la loro coerenza con gli obiettivi progettuali; gestisce le risorse
assegnate, verifica e risponde dell’attuazione degli obiettivi programmatori dell’'Ente e dei risultati
oftenuti; & responsabile del marketing e dello sviluppo delle attivith e delle azioni formative: &
responsabile delle politiche della qualita e dell’accreditamento.
Il tutor sotfo le direttive ed in collaborazione con il coordinatore ed i formatori, dovrd garantire la
socializzazione e lo sviluppo del clima d'aula, la conformita delle attivitas formative con gli obiettivi
previste nel progetto; sard responsabile del monitoraggio, della verifica ed valutazione degli
apprendimenti al fine di conseguire i risultati formativi, dovra sottoscrivere sotto la propria
responsabilita tutta la documentazione tecnica amministrativa da trasferire alle amministrazioni
competenti;
L'assistente Reo/operatore di segreteria sotto le direttive ed in collaborazione con il coordinatore ed i
formatori, assolve a compiti operativi, quali:

- gestire la fase progettuale, in supporto al REO, in tutte le sue fasi operative ed in particolare per

I'inserimento e la gestione dei dati di attuazione nel sistema Sicilia FSE1420.

- Tenere il protocollo e provvedere all'archiviozione degli atti;

- Dare le prime informazioni agli utenti;

- Predisporre atti, documenti, verbali, ecc...

- Gestire il centralino;

- Provvedere alle commissioni esterne.

Art. 6 = INFORMATIVA PRIVACY ;
Al sensi del Reg. UE 679/2016, i dati personali dei candidati saranno trattati escluswomen e per le
finalitd di gestione del progetto. A tal proposito i candidati allegheranno alla domanda di
partecipazione al reclutamento il modello R 06 Z “Informativa e Consenso Collab"” (debitamente
sotftoscritto) e reperibile fra i documenti allegati al presente “bando” nella specifica area *Lavora
con Noi” del sito web.

I dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunqgue nel
rispetto delle norme vigenti.

Art. 7 - PUBBLICAZIONE BANDO
Del presente bando viene dato avviso pubblico a partire dal 17/06/2024 mediante:
» affissione in bacheca della Cosmopolis Soc. Coop.
* pubblicazione sul sito www.cosmopolissicilia.it nella specifica area “Lavora con Noi” del
sito web
» pubblicazione nella “bacheca” di “"Ricerca e selezione del personale” presente sul
portale regionale o del CPl competente del territorio, qualora previsto.
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RIFERIMENTI

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a: COSMOPOLIS Societa Cooperativa

Sede CATANIA: Via del bosco 267/b - Tel: 0954191264 — Fax 095241087 — 3890551316 solo wathsApp
E-mail: cosmopolis.gol@gmail.com; Sito internet: www.cosmopolissicilia.it.

CONTROLLI
Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - ASSESSORATO REGIONALE
DELLISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE - DIPARTIMENTO DELLA  FORMAZIONE

PROFESSIONALE- sulla base di quanto contenuto nella SEZIONE 12 dell’ Avviso 3/2022, nonché della
normativa vigente.

Gangi, 17/06/2024

Il Legale Rappresentante
(Ing. Giovanni Lo Bianco)
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